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Antecedentes

ESCUELA DE ARQUITECTURA,

URBANISMO Y DISENO
| I
Dpto. de Arquitecturay

. Dpto. de Disen

Urbanismo pto. de Diseno
Programa de Programa de

Arquitectura Diseno Grafico
Maestria en Programa de

Urbanismo y Desarrollo Disefio Industrial
Territorial
Programas de diseno: de las competencias a los resultados de aprendizaje ih g'E“IyENRgII?#E

[ e

Escuela de Arquitectura, Urbanismo y Disefio



Antecedentes
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Antecedentes

o Se han desarrollado procesos de auto-evaluacion para cada programa

como resultado de los procesos de acreditaciéon y motivaciones
internas.

o En 2013 se habia presentado la ultima propuesta de reforma curricular
gue buscaba involucrar a los dos programas.

o La Universidad del Norte ha estado implementando en los programas
de pregrado el sistema de Valoracién Institucional y Seguimiento del
Aprendizaje en la Universidad del Norte - VISA UN.
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. Por que fue necesaria la
reforma?




.Por que fue necesaria la reforma?

o Luego de mas de 10 anos de apertura de cada programa, se hizo necesaria su
actualizacion teniendo en cuenta la situacion actual y desafios futuros.

o Existen competencias y saberes comunes entre los dos programas,
principalmente sobre la fundamentacion disciplinar.

o El namero de horas de contacto en las asignaturas de Taller del programa de
Disefio Grafico ha sido un inconveniente manifiesto para que los egresados
cursen programas de posgrado internacionales.

o Se busca promover el trabajo interdisciplinario entre los programas, asi como
su impacto en el entorno.

o Eficiencia en la utilizaciéon de recursos.
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Ftapas del proyecto

o Investigacion del o Niveles de o Actores externos:
entorno: Estudio de complejidad: escala de egresados y
mercado, consulta a desafios. empleadores
expertos,
benchmarking, o El disefiador _, © Definicion de ejes o Contribucién de o Autoridades
informes de uninortefio: tematicos asignaturas a los académicas:

— empleadores construccion [ resultados de ~  Vicerrectoria
o colectiva. © Lo compartido y lo aprendizaje Académica

o Analisis interno: Y especifico
reglstros calificados, o Definicién resultados o Autoridades
informes de de aprendizaje administrativas:

acreditacion Vicerrectoria

Administrativa y
Financiera

Fundamentacion Perfil de egreso Mallas curriculares Mapeo curricular Validacion externa

2017 2018 2019
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Fundamentacion de los programas

Analisis Interno
o Registro calificado programas

o Informes de acreditacion.

o lIdentificacion de fortalezas y
debilidades de cada programa.
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Fundamentacion de los programas

Analisis Externo

o Informes de empleadores y egresados
suministrados por la Oficina del
Egresado.

o Entrevistas a expertos:
e Carlos Hinrichsen: Presidente Icsid
(2001-2009)

* Freddy Zapata: Director Departamento de
Disefio Universidad de los Andes (2001-2011).

e Andrés Sicard: Profesor Asociado Universidad
Nacional de Colombia.
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Fundamentacion de los

programas

Analisis Externo

O Benchmark programas internacionales.

® Universidad de Barcelona UB (Espafia)
®  Pontificia Universidad Catdlica de Chile (Chile)
*  DUOC UC (Chile)
*  UNAM (México)
®  Universidad de Sao Paulo (Brasil)
® Universidad de Buenos Aires UBA (argentina)
® Politécnico de Mildn (Italia)
® |AAD Instituto de artes Aplicadas y Disefio (Italia)
®  Universidad IUVA di Venezia (Italia)
® Otras universidades
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Perfil de egreso

O Aplicando la metodologia Lego Serious Play (LSP), se construyé una Visién Colectiva del

perfil de egreso del disefiador uninortefo, en la que participaron estudiantes, egresados,
profesores tiempo completo y profesores catedraticos. Se priorizaron los siguientes
aspectos tenidos en cuenta para la construccion del perfil de egreso.

® Capacidad integradora, de liderazgo e
investigacion.

® Capacidad de generar valor en las
diferentes organizaciones.

® Conciencia por el cuidado del medio
ambiente.

® Integracion con otras disciplinas.

® Reforzar la formacién sobre el entorno

econdmico y de negocios.

® Apropiaciony uso de la tecnologia.
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Perfil de egreso

CONSTRUCCION

O

Indicios etapa de fundamentacion.

Resultados vision colectiva LSP.

Competencias profesionales del disefiador segun Resolucion No. 3463 de 20083.
Perfiles profesionales y de egresado actuales.

Implementacion proceso.

Competencias profesionales definidas:
Investigacion | Proyectual | Sensibilidad social y cultural | Expresiéon y comunicacion |

Pensamiento sostenible |Gestion del diseno
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De |as competencias a [0S
resultados de aprendizaje

¢No son acaso lo mismo?



Perfil de egreso

. o No hay acuerdo aun en relacion con el concepto de
Compe.tenmas competencias, aunque hay consenso en algunas
Profesionales profesiones, en otras no esta resuelto aun.

o Se concentran principalmente en el saber cognitivo.

o Descripcion de lo que se espera demuestren los
estudiantes en cuanto a conocimientos, comprensiony alo

Resultados de

aprendizaje que deben ser capaces de hacer, es decir, el resultado final.

o Describen el saber actuar del estudiante.

o Se determina el nivel al que aspira el programa desarrollar
cada una de estas en el estudiante.

Programas de diseno: de las competencias a los resultados de aprendizaje ii g'E‘EIENRg?#E

[ e

Escuela de Arquitectura, Urbanismo y Disefio



Perfil de egreso segun VISA-UN

Aspectos compartidos disefio grafico - disefio industrial A elslejtelyellicigslgleir=Te o](=IS

A
4 A

Definicion de Resultados de Resultados de Resultados de
competencias Aprendizaje Aprendizaje Aprendizaje del
profesionales Esperados (RAE) Parciales (RAP) Curso (RAC)
o Investigacion o Se plantea un (1) RAE o Se plantearon un o Se plantean de acuerdo
o Proyectual por cada competencia maximo de cuatro (4) con las caracteristicas
o Sensibilidad social y profesional RAP por cada RAE del curso y la forma en
cultural que contribuyen al
o Expresiony cumplimiento de los
comunicacion RAE
o Pensamiento
sostenible

o Gestion del disefio

A nivel de dimension
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Perfil de egreso

DEFINICION DE RAE y RAP

. | Resultado de Aprendizaje Esperado | Resultados de Aprendizaje Parciales (RAP)
Competencia .
(RAE) -Elementos de la competencia-
2.1 Planificar procesos de disefio a nivel tedrico,
metodologico, instrumental y técnico.
2.2 Componer formalmente propuestas de disefio
2. Proponer la creacion, desarrollo y/o | 9Ue respondan a las funciones practicas, estéticas
Proyectual |sistemas, que satisfagan las 2.3 Desarrollar conceptos de disefio mediante Ia
necesidades del consumidor, la experimentacion con las variables del proyecto y
organizacion y el entorno. el seguimiento de protocolos.
2.4 Evaluar resultados parciales y definitivos
durante el proceso de disefio a través de
comprobaciones a nivel tedrico, metodologico,
instrumental y técnico.
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Perfil de egreso

DEFINICION DE RAE y RAP

Resultado de Aprendizaje Esperado | Resultados de Aprendizaje Parciales (RAP)

Competencia (RAE) -Elementos de la competencia-

3. Asumir una actitud critica sobre los

fendmenos inmersos en los contextos
Sensibilidad | socio-culturales, ambientales y

social y cultural | tecnologicos del mundo 3.2 Modelar escenarios partiendo del andlisis de

contemporaneo. los fendmenos y contextos socio-culturales,
ambientales y tecnoldgicos.

3.1 Valorar la influencia de la cultura en los
aspectos que inciden en |a praxis profesional.
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Perfil de egreso

DEFINICION DE RAE y RAP

Resultado de Aprendizaje Esperado | Resultados de Aprendizaje Parciales (RAP)
(RAE) -Elementos de la competencia-

4 1 Expresar los elementos de la forma mediante
diferentes lenguajes y técnicas.

4. Definir la propuesta de comunicacion | 4.2 Argumentar el proceso creativo y la toma de
Expresiony |que permita la representacién de un decisiones en el desarrollo del proyecto de disefo.

comunicacion  |proyecto de disefo de acuerdo al 4.3 Establecer los canales de comunicacion con

contexto. los actores a partir del disefio como retorica.

4 4 Aplicar las normas técnicas de representacion
adecuadas a los diversos ambitos del disefo.

Competencia
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Perfil de egreso

DEFINICION DE RAE y RAP

Resultado de Aprendizaje Esperado | Resultados de Aprendizaje Parciales (RAP)

Competencia (RAE) -Elementos de la competencia-

5.1 Evaluar los factores ambientales que influyen

en el proyecto de disefio y actuar en
consecuencia con los mismos.

5.2 Elaborar proyectos de disefio ecoeficientes
que integren desde el inicio las dimensiones del
ciclo de vida del producto.

Pensamiento [5. Actuar con el entorno ambiental de
sostenible | manera responsable, criticay ética.

5.3 Proponer soluciones a problematicas
ambientales desde la investigacion y practica del
diseno.
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Perfil de egreso

DEFINICION DE RAE y RAP

Competencia | RESUltado de Aprendizaje Esperado | Resultados de Aprendizaje Parciales (RAP)
P (RAE) -Elementos de la competencia-

6.1 Planear proyectos de disefio de acuerdo con
los factores internos y externos de las

organizaciones.

o o 6.2 Coordinar recursos econoémicos, técnicosy el
Gestiondel |8 Administrar [os recursos de disefio | tajento humano propios del proyecto de disefio.

Disef en funcion de los objetivos y ) — .
ISeno estrategias empresariales. 6.3 Ejecutar las etapas y act|V|da_des~que inciden
en el desarrollo del proyecto de disefio.

6.4 Asumir el rol correspondiente enrelacion a las
interacciones con la organizacion desde la
concepcion del proyecto de disefio.
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Planteamiento reforma
curricular




Planteamiento reforma curricular

ASPECTOS IMPORTANTES

O

La reforma plantea la articulacion de los programas de Disefio Grafico y Disefio
Industrial mediante 36 materias compartidas (66 horas tedéricas y 52 horas de
laboratorio, para un total de 118 horas contacto, correspondientes a 108
créditos compartidos).

Conformacion de un ciclo basico comun el primer ano, ciclo comun adicional
en quinto semestre y otras asignaturas compartidas durante los ocho
semestres.

Incremento de horas contacto por semestre en asignaturas de taller: 3 horas en
Diseno Grafico y 1 hora en Diseno Industrial.

Aumento de la flexibilizacion curricular.

Ejes tematicos comunes a los dos programas, correspondientes a las
competencias profesionales a partir de las cuales se definen los RAE.

Incremento progresivo de la complejidad en los talleres de disefo.
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Planteamiento reforma curricular

EJES TEMATICOS

Se desarrollan a lo largo de los ocho semestres de los programas, en las diferentes
asignaturas ofrecidas y corresponden a las competencias profesionales que originan los RAE.

@) Eje Proyectual: Investigacion, proyectual, sensibilidad social y cultural, expresiéon y comunicacién,
pensamiento sostenible y gestion del disefio.

o Eje Teoria e Historia: sensibilidad social y cultural.
@) Eje EXpI’GSiéﬂ: Expresion y comunicacion.
@) Eje Tecnolégico: Proyectual , expresion y comunicacién y pensamiento sostenible.

o Eje Gestion: Gestion del disefio y pensamiento sostenible.

o FEje Sensibilidad Social Y Cultural: sensibilidad social y cultural.

Programas de diseno: de las competencias a los resultados de aprendizaje ih g'E‘EIENRgIg#E

[ e

Escuela de Arquitectura, Urbanismo y Disefio



Planteamiento reforma curricular

NIVEL DE COMPLEJIDAD T A
e YRRAAL

o ﬂl‘jﬂl‘ﬂ?
=1 n

O Setoma como referente el

planteamiento de Jones y van Patter
(2009) sobre los distintos dominios del
disefio segun su nivel de complejidad
y evolucién requerida.

SCALE INCREASES

O Se relaciona cada dominio de diseno

con los niveles de resolucion
requeridos con el perfil de egreso del
disefador de la Universidad del Norte

i

Fuente: Jones & van Patter (2009)

. . o UNIVERSIDAD
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Fases del proceso cumplidas

NIVEL DE COMPLEJIDAD PROPUESTO EN LA REFORMA

En la reforma planteada, la complejidad y escala de los desafios es incremental y acumulativa
a lo largo de los ocho semestres.

o Artefactosy o Desafios de producto o Desafios de sistemas o Desafios de pais

comunicacion o Desafios de servicio o Desafios organizacionales o Desafios de la sociedad
o Desafios de experiencia o Desafios de industria o Desafios del planeta
(FORMA - COMPOSICION) (FACTIBILIDAD) (INTERDISCIPLINARIEDAD) (IMPACTO EN EL MEDIO)

* * * *

Proyeccion social y

Resolucidén estética Resolucion productiva Gestion y articulacion :
empresarial

Fuente: Modificado de Jones y van Patter (2009)



Planteamiento reforma curricular

EJES TEMATICOS + NIVEL DE COMPLEJIDAD

Resolucion estética Resolucion productiva Gestién y articulacion Proyeccion social y
empresarial

@) Eje Proyectual: Investigacion, proyectual, sensibilidad social y cultural, expresiéon y comunicacion,
pensamiento sostenible y gestion del disefo.

o Eje Teoria e Historia: sensibilidad social y cultural.

O Eje Expresic')n: Expresién y comunicacion.

o Eje Tecnolégico: Proyectual , expresién y comunicacién y pensamiento sostenible.

O Eje (Gestion: Gestisn del disefio y pensamiento sostenible.

o Eje Sensibilidad Social Y Cultural: sensibilidad social y cultural.




Planteamiento reforma curricular

CONSTRUCCION MALLAS CURRICULARES
Malla comun programas

Resolucién productiva Gestidén y articulacién Proyeccién social y
empresarial

ANTEPROYECTO

| ESTUDIO DE DISERO _ | PROYECTO DE GRADO _
]
| ELECTIVA DEDISENO | i | ELECTIVA DE DISENO Il

Resolucidn estética

CICLO DE FUNDAMENTACION

e sl
3

SENSIBILIDAD
SOCIALY
CULTURAL

TOTAL NIVEL TOTAL NIVEL TOTAL NIVEL TOTAL NIVEL TOTAL NIVEL
HP CR HT HP CR HT HP CR HT HP CR HT HP CR HT HP CR HT HP CR
1 10 19 " 10 19 6 4 10 4 2 6 6 3 9 7 8 13 10 8 16
C]
| COMPARTIDONVEL  COMPARTDONNEL  COMPARTIDONNEL  COMPARTIDONVEL  COMPARTIDONVEL  COMPARTIDONVEL COMPARTIDONVEL  COMPARTIDONVEL
HT HP CR HT HP HP CR HT HP CR HP HT HP CR HT HP CR HT HP CR
1 10 19 1" 10 19 6 4 10 4 2 6 " T 16 6 3 9 7. 8 13 10 8 16



Planteamiento reforma curricular

CONSTRUCCION MALLAS CURRICULARES
Malla comun programas

TOTAL CREDITOS COMPARTIDOS “
— TOTAL HORAS COMPARTIDAS LI
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Planteamiento reforma curricular

CONSTRUCCION MALLAS CURRICULARES
Malla Diseno Grafico

Resolucién productiva

Resolucidn estética

CICLO DE FUNDAMENTACION

Gestiodn y articulacion

Proyeccion social y
empresarial

DISENO Y MERCADEO
| 2]1]3

SENSIBILIDAD
SOCIAL Y
CULTURAL

ViI Vil
ESTUDIO DE DISENO —_ PROYECTO DE GRADO
214 4 12041 4
ANTEPROYECTO -
| 2] 1] 3
ELECTIVA DEDISENO | ELECTIVA DE DISENO I ELECTIVA DE DISERO I
721 s 1] 2] 3 J1]2] 3
| IEH N
11121 3
ELECTIVA LIBRE | ELECTIVA LIBRE I
| 1] 2] 3

1]2] 3



Planteamiento reforma curricular

CONSTRUCCION MALLAS CURRICULARES
Malla Diseno Grafico

MALLA PROPUESTA C;S;?;S PORCENTAJES . ngr;¢l(;s PORCENTAJES
27 19,6% Formacién Basica 30 20,8%
51 37,0% Basico Profesional 45 31,3%
Formacién Profesional 54 39,1% Formacién Profesional 63 43,8%
Electivas Libres 6 4,3% Componente Global 6 4,2%
| TOTAL CREDITOS [ TOTAL CREDITOS MALLA ACTUAL m
| TOTAL DE HORAS [ 155 | [ TOTAL DE HORAS MALLAACTUAL __ [ T70 ]
[_ToTAL cREDITOS cOMPARTIDOS __ | | 783% |
| TOTAL HORAS COMPARTIDAS | S | 76.1% ]
- : o UNIVERSIDAD
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Planteamiento reforma curricular

CONSTRUCCION MALLAS CURRICULARES
Malla Diseno Industrial

Feceluelen esidies Resolucién productiva Gestion y articulacion

Proyeccion social y

empresarial
CICLO DE FUNDAMENTACION
TALLER DISENO DE
INTERACCION ESTUDIO DE DISENO 4 PROYECTO DE GRADO
1 214l s 1214l 4 12141 4
ANTEPROYECTO d
l2]1] 3
ELECTIVA DE DISENO | ELECTIVA DE DISENO It ELECTIVA DE DISERO Il

1 112] 3 111 2] 3 1 1]2] 3

DIGITAL

11121 3

ELECTIVA LIBRE| ELECTIVA LIBRE Il

DISENO Y MERCADEO
1 21113

SENSIBILIDAD
SOCIALY
CULTURAL

ELG1140 | 3 | o] 3

ELG 1150 3] o] 3

p— — —_— —_— —_— —_—
TOTAL NIVEL TOTAL NIVEL TOTAL NIVEL TOTAL NIVEL TOTAL NIVEL TOTAL NIVEL TOTAL NIVEL TOTAL NIVEL

HP CR HT HP CR HT HP CR HT HP CR HT HP CR HP CR HT HP CR HT HP CR

1 0 19 17 10 19 10 10 17 10 12 19 1 7 16 9 9 16 9 9 16 10 8 16

=1 ]



Planteamiento reforma curricular

CONSTRUCCION MALLAS CURRICULARES

Malla Diseno Industrial

TOTAL

MALLA PROPUESTA CREDITOS PORCENTAJES

Formacién Basica 27 19,6%
57 41,3%

Formacion Profesional 48 34,8%

Componente Global 6 4,3%

| TOTAL CREDITOS m

I TOTAL DE HORAS | 156 |

| TOTAL CREDITOS COMPARTIDOS m | 78,3%

| TOTAL HORAS COMPARTIDAS I | 75,6%

TOTAL

Proyecto Reforma Curricular Disefio Grafico — Disefno Industrial

CREDITOS PORCENTAJES
Formacion Basica 18 13,3%
Basico Profesional 45 33,3%
Formacion Profesional 63 46,7%
Componente Global 9 6,7%
| TOTAL CREDITOS MALLA ACTUAL m
|_TOTAL DE HORAS MALLAACTUAL | <7 |

[ e
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Ftapas del proyecto

Fundamentacion Mallas curriculares Validacion externa

Perfil de egreso Mapas curriculares

Caterina Macchi 0
David Rincén 0
Edgar Moreno 0
Libardo Reyes

1 1 Profesores Maria Paula Serrano

tiempo completo Marisabella De Castro
Mark Betts

Martha Rodriguez
Mauricio Garcia 0 0 0
Miguel Ruiz 0
Norma Esparza

2 Profesores Emilia Velasquez

catedraticos Carlos Gutiérrez
José Rojas

Natalia Rodriguez
5 Estudiantes Andrea Garcia
Daniela Alvarez

O o oo oo

Angélica Jiménez
Stephanie Amaris

O O o oo oo oo oOo o

4 Empleadores Carlos Cepeda

egresados Orlando Mendoza D

Néstor Barrios 0
Jesis Alfaro 0
Daniel Gémez 0

5 Egresados Esteban Enriquez 0
Samit Acosta
Ruaida Mannaa
Paola Harris

4 Coordinadoras Gladys Romero

de programa EnaBula
Claudia Ochoa 0

0O o o o o
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